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SEANCE DU 25 MARS 2024

DEPARTEMENT
Des Landes L’An Deux Mille Vingt-Quatre, le 25 du mois de mars, a 19 heures, le
- conseil municipal, diment convoqué le mardi 19 mars 2024, s’est réuni,
Commune a la salle de I'étage du Pdle Sportif et Culturel Maurice Ravailhe, sous la
De SEIGNOSSE présidence de Monsieur le Maire, Pierre PECASTAINGS.
Mesdames, Martine BACON-CABY, Valérie CASTAING-TONNEAU,
Nombre de Conseillers Stéphanie CASTANDET, Elise COUGOUREUX, Sophie DIEDERICHS,
En exercice : 27 Isabelle ETCHEVERRY, Brigitte GLIZE, Quitterie HILDELBERT, Léa HERR,
Présents : 25 Maud RIBERA, Marie-Astrid ALLAIRE, Sylvie CAILLAUX.
Absents : 2 Messieurs, Gérard BERNARD, Jér6me BIREPINTE, Thomas CHARDIN,
Procurations : 1 Frédéric DARRATS, André de POUMAYRAC de MASREDON, Alexandre
Votants : 26 D’'INCAU, Marc JOLLY, Franck LAMBERT, Eric LECERF, Pierre VAN DEN
BOOGAERDE, Christophe RAILLARD, Jacques VERDIER.
Date d’affichage :
19 mars 2024 Lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent

délibérer valablement en exécution de larticle L.2121-17 du code
général des collectivités territoriales.

Absents : Madame Carine QUINOT

Pouvoirs :
Monsieur Lionel CAMBLANNE a donné procuration a Madame Sylvie
CAILLAUX

Secrétaire de séance : Thomas CHARDIN
Objet : Attribution de la prime de pouvoir d’achat

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu 'avis du comité social territorial en date du 19 mars 2024 ;

Considérant qu’il est possible de verser une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire en vue de
soutenir le pouvoir d’achat des agents publics territoriaux ayant percu une rémunération annuelle brute
inférieure ou égale a 39 000€ sur la période du 1*" juillet 2022 au 30 juin 2023 ;

Considérant qu’il appartient au conseil municipal, de déterminer le montant forfaitaire de la prime dans le
respect du baréme et des montants plafonds fixés par le décret du 31 octobre 2023 Susvisés ;

Considérant qu’il appartient également au conseil municipal de déterminer les modalités de versement de
cette prime, en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024 ;

Monsieur le maire propose au conseil municipal :
Article 1°" : Mise en place de la prime

Il est institué une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des agents publics de la
commune de Seignosse.
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Article 2 : Bénéficiaires
a) Cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle est versée aux fonctionnaires territoriaux ainsi qu’aux
agents contractuels de droit public qui remplissent les conditions cumulatives d’éligibilité suivantes :

1. Avoir été nommés ou recrutés par une collectivité territoriale, un établissement public administratif
ou un groupement d’intérét public a une date d'effet antérieure au 1% janvier 2023 ;

2. Etre employés et rémunérés par la commune de Seignosse la date du 30 juin 2023 ;

3. Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période de
référence courant du 1*" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Les agents publics de I'Etat et hospitaliers détachés au sein d’une collectivité territoriale, d’un établissement
public administratif ou un groupement d’intérét public d'un sont éligibles a la prime en tenant compte de
I'ancienneté acquise dans I'ensemble de la fonction publique.

b) Sont exclus du bénéfice de cette prime :

= les agents contractuels de droit privé ;

= |esvacataires;

= |es apprentis ;

= |les stagiaires gratifiés ;

= les personnels éligibles a la prime de partage de la valeur prévue au | de I'article 1" de la loi n® 2022-
1158 du 16 aot 2022.

Article 3 : Montants forfaitaires de la prime

Le montant de la prime est forfaitaire et est fonction de la rémunération brute pergue par les agents publics
territoriaux au titre de la période de référence courant du 1° juillet 2022 au 30 juin 2023.

Les différents montants forfaitaires sont les suivants :

Niveaux Rémunération brute pergue au titre de la période de Montant de la prime
référence (du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023)
| Inférieure ou égale a 23 700 € 400 €
" ‘. i PO . 527
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 400 €
€
n Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 400 €
€
| - . T soale 3 0
V Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 84 400€
€
\ Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 200€
€
A Supérieure a 32 280 £ et inférieure ou égale a 33 600 350 €
€
Vil Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale & 39 000 200 €
€
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Article 4 : Détermination du montant de la prime pour certains agents non présents durant la totalité de
la période de référence ou ayant changé d’employeur au cours de celle-ci ou étant multi employeurs

a) Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période de référence du 1%
juillet 2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés
sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération brute.

b) Lorsque I'agent a été employé et rémunéré successivement par plusieurs employeurs publics au cours de
la période de référence du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée
par la collectivité, 'établissement ou le groupement qui emploie et rémunére |'agent au 30 juin 2023,
corrigée selon les modalités prévues au a) pour correspondre a une année pleine.

c) Lorsque I'agent éligible est employé et rémunéré simultanément par plusieurs employeurs publics a la date
du 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement ou
groupement, corrigée selon les modalités prévues au a) pour correspondre a une année pleine.

Article 5 : Proratisation du montant forfaitaire de la prime
Le montant de la prime est réduit & proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur la période
de référence du 1° juillet 2022 au 30 juin 2023.

Article 6 : Modalités de versement de la prime
La prime pouvoir d’achat exceptionnelle fait 'objet d’un versement unique au mois de juin 2024.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Article 7 : Régles de cumuls

La prime de pouvoir d'achat est cumulable avec toute autre prime et indemnité pergue par les agents publics
territoriaux de la commune, a I'exception de la prime prévue par le décret n° 2023-702 du 31 juillet 2023
portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de la
fonction publique de I'Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité

DECIDE : d’instaurer la prime de pouvoir d’achat et d’adopter les modalités de mise en ceuvre telles que
proposées.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS,
Et ont signé au registre les membres présents.

Le Maire :
e peut certifier, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte qui sera publié sur le site
internet de la commune.
e informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Pau dans le délai de deux mois & compter de sa publication et de sa

transmission par le représentant de I’Etat dans le département.
Le/la secrétaire de séance, Pour extrai v'élnforme,

o)

Transmise au contrdle de légalité le : 27/03/2024 /
Publiée le : 28/03/2024
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